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Agenda de Trabajo de la
Mancomunidad Regional Amazodnica

. Reformas Normativas Urgentes para el Desarrollo de la Amazonia.

Elaboracion del Plan de Desarrollo de la Amazonia.

[

2

3. Incentivos a la Nueva Economia Forestal.

4. Organizacion de la Expoamazonica Lima 2025.
5

. Fortalecimiento de la MRA, impulso de reformas normativas para
mejorar el modelo organizacional de mancomunidades.
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l. Reformas normativas — urgentes -
para alcanzar un desarrollo
sostenible, inclusivo, competitivo y
bajo en emisiones de la Amazonia
peruana.




Metodologia
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Proceso participativo y multiactor organizado en tres fases

Propuestas
alcanzadas al ente
competente por el

Ejecutivo

Fase Il: Presentacion en la

Fase |: Construccion de
propuestas amazdénicas
consensuada con actores

Fase lll: Socializaciony
consulta publica, en las
regiones amazoénicas

Mesa Ejecutiva Amazénicay
articulacién con proceso
nacional

Producto

Lidera

Participan

I:| Metodologia I I I

Propuestas
Amazdnicas

MRA, Gerencias GORES, ONG,

Academia, Productores,
OQPPII, privados,

Convocatoria, conformacién
grupo de trabajo GORES

Alineamiento conceptuatl y
Diagnéstico robusto

Propuestas
Unificadas

Miembros de la Mesa Ejecutiva,

especialistas invitados,
Secretaria técnica

Conduccién por MEF seglin
procedimientos de las ME.
Presentacién de propuestas
de la MRAYy articulacién con
las de MIDAGRI - MINAM.
Grupos de trabajo por
temas, de ser necesario

Propuesta
Validada

MRA, MIDAGRI, MINAM, MEF,

otros sectores y stakeholders
/ ciudadania

* Elaboracién de materiales

para eventos publicosy
divulgacion,

* Talleres facilitados de

presentacién de
propuesta y recojo de
aportes.

* Proceso de devoluciéon de

aportes (posterior)

Recursos para viajes, reuniones.

Modificacion

de Ley
aprobada -
Congreso

Modificacion
de DS/RM
aprobado -

Ejecutivo

Elaboracion: Gustavo
Sudrez de Freitas - Ell
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Temas priorizados por consenso

I.  Seguridad Juridica
a.  Constancias de posesion — CP
b.  Titulacion de Predios Individuales
c.  Contratos de Cesion en Uso para Sistemas Agroforestales — CUSAF
d.  Certificacion Ambiental
Il. Pueblos Indigenas
a.  Titulacion de Comunidades - TC
b.  Inscripcion Registral de TC
c.  Ampliacion de Comunidades
[ll.  Actividades llegales
a.  Trafico de tierras
b.  Retiro de cobertura forestal sin autorizacion
IV.  Promocion de actividades agrarias y forestales
a.  Asistencia técnica rural
b.  Manejo integral de la finca, incluyendo agroecologia
c.  Incentivos financieros
V.  Gobernanza y transparencia
a.  Alineamiento institucional para reducir deforestacion
b.  Catastro unico
c.  Transparencia
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ll. Plan de Desarrollo de la
Amazonia




Un Plan que impulse el Desarrollo Sostenible de la Amazonia, un istrumento que articule

las diversas intervenciones sectoriales, que el Estado viene planificando de manera dispersay

desarticulada y sin la participacion de los actores del territorio.

Enfoque
de

paisaje

Jurisdiccion

al
Territorio

Vision
global

Elementos indispensables

* Praticipacion social

* Multidimencionalidad
* Sostenibilidad.

* Economia sostenible.
* Vision conjunta

@
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https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Avances en el proceso de planificacion
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6 Estrategias

Regionales de L
Desarrollo Rural AGENDA
. . . INTERRREGIONAL .
Bajo e:;;n;:-ones- DE DESARROLLO Hacia un Plan de
RURAL BAJO Desarrollo de la
EN EMISIONES :
Aprobadas por Ordenanza AL 2030 Amazonia

Regional y alineadas con
los compromisos
internacionales del pais
(como la NDC) y de las
regiones (Declaracion de
Rio Branco).




Ruta para que la Amazonia cuente con
una vision compartida y Plan de
desarrollo

1 Construccion Participativa de la Vision Compartida

Proceso abierto y transparente para definir una vision compartida del
futuro deseado para la amazonia peruana.

2 Objetivos y acciones estratégicas
Formulacion de objetivos estratégicos y acciones concretas para lograr
la visidn

3 Inversiones Estratégicas

Determinacion de las inversiones claves paraimplementar los

objetivos
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e
"’-_ REGIONAL
g AMAZONICA



https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Centro Nacional de Planeamiento Eiégico

Plan de desarrollo de la

Amazonia peruana al 2050

La MRA busca una mayor articulacion de politicas publicas en la
Amazonia peruana, el abordaje integral y la gobernanza multinivel
involucrando también a las empresas, las organizaciones de
productores, las organizaciones indigenas, la sociedad civil y la
academia.

Iniciar un proceso de planeamiento estratégico que construya
consensosy espacios paraimplementacion.

Existe un mandato legal para la formulacion del Plan Multisectorial de
Promocion de la Amazonia Sostenible - Ley N° 30977 - Ley de Promocidén
de la Amazonia Sostenible, dispone a la PCM su implementacioén y
cumplimiento.
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I1l. Nueva Economia Forestal
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Diseno de Incentivos para la Nueva
Economia Forestal

* Promover mecanismos innovadores para avanzar en el
ordenamiento del territorio (APPs, OxI, Bonos, etc)

* Promover instrumentos financieros para el manejo sostenible de la
infraestructura natural y el aprovechamiento de sus servicios
ecosistemicos

* Promover instrumentos financieros para promover el turismo de
naturaleza y la puesta en valor de la biodiversidad de la Amazonia.

* Explorar opciones de nuevos instrumentos financieros para la
Nueva Economia Forestal - FONDEU - FONDESAM
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IV. Expoamazdnica
Lima 2025

Edicidén especial de relanzamiento,
coorganiza GORESAM - MRA
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Objetivos Expoamazonica

Promover potencialidades productivas y de servicios de las regiones
amazonicas al mercado nacional e internacional

Promover el desarrollo de la Amazonia bajo un enfoque de
desarrollo sostenible, inclusivo, competitivo y bajo en emisiones.

Promover la puesta en valor de la biodiversidad de la Amazonia.

Contribuir a la mejora de la competitividad y productividad del
sector forestal y acuicola en la amazonia.

Impulsar los procesos de innovacion tecnologica en la Amazonia
peruana.
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V. Fortalecimiento de la
Mancomunidad Regional Amazénica




MRA COMO PLATAFORMA DE ARTICULACION
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POLITICAS PUBLICAS EN EL ESTADO PERUANO

NIVEL II

NIVEL | o
(Institucional-

Territorial
( ) Sectorial)

INTERDEPENDENCI
A: ) CORRESPONDENCIA INTEGRALIDAD:
Rectoria, Enfoque Sectorial,
Competencias Coordinacion
Compartidas, Horizontal y
Complementariedad - RESULTADOS Convergencia con
y Responsabilidad Enfoque Territorial

Planes
----- Programas y Proyectos
----- Gobernanza y
Monitoreo

Politicas Nacionales
Politicas Regionales
* Politicas Locales

Mejorar calidad de vida de los
ciudadanos amazoénicos
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Estratégias de articulacion

* Construccion de sinergias y conformacion del grupo de apoyo a
la MRA con organizaciones de sociedad civil, sector privado y PPII.

* Conformacion de 8 grupos de trabajo tematicos con metas
concretas, diseno de la Hoja de ruta por grupo tematico.

* Conformacion de la Mesa Ejecutiva para el Desarrollo de la
Amazonia, cuya secretaria tecnica la ejerce el MEFE



Grupo Tematico 4 Grupo Tematico 5

Pueblos Indigenas Gobernanza y
y asignacion de Fortalecimiento
MANCOMUNIDAD derechos Institucional

REGIONAL Grupo Tematico 3 G

AMAZONICA Conectividad Actividades llicitas

Amazonica y Acceso a Justicia
Sostenible

Grupo Tematico 2 Grupo Tematico 7

Turismo de Bionegocios &
Naturaleza Economia Circular

Hacia un plan de

Grupo Tematico | desarrollo de la _
Cadenas productivas Amazonia Grupo d(."-‘ Trabajo 8
competitivas y Mujer y

Amazonia

sostenibles

Transversales:
Tecnologia e innovacion | Interculturalidad | Empoderamientos de mujeres y jovenes
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Tematico |:

MANCOMUNIDAD =  Gore Ucayali
REGIONAL

AMAZONICA Cadenas productivas y
competitivas sostenibles

Coalicion PS

= core Madre de Dio ACCA

Wyss Academy

Gore Loreto

Secretaria ]
Técnica: o= Gore San Martin

AIDESEP

WWF y MDA
Solidaridad
57 Gobilerno Regional e CIFOR = ICRAF “
AUANUICO e L.
par o minds Iniciativas:
| . Meta:
WWE - | . AEA - CI
i anaderia sostenible
aporta la « Expediente

y regenerativa B PR ONATURALEZA

proyecto ganadero
piloto, Gobierno

Regional Huanuco.

experiencia de
Ganaderia
Regenerativa

== PREVENIR - USAID
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WWEF

aporta la
experiencia de
Ganaderia
Regenerativa

Grupo de Trabajo
Tematico |I:

Cadenas productivas y
competitivas sostenibles
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San Martin

GOBIERNO REGIONAL

Secretaria
Técnica:

Gore Amazonas

Gore Ucayali

= core Madre de Di

Gore Loreto

IIIII
2

Gore San Martin

WWEF y
Solidaridad

Iniciativas:

* Agroforesteria
 Café
e Cacao
e Palma

CIFOR - ICRAF

AEA - Cl

PRONATURALEZA

PREVENIR - USAID

Coalicion PS

ACCA

Wyss Academy

AIDESEP

5
>

Meta:

Expediente
proyecto Cacao.



Grupo de Trabajo
Tematico 2:

MANCOMUNIDAD
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AMAZNICA Turismo de Naturaleza

SecretariaTécnica:

1
I
T T
1

Iniciativas: SPDA

* Ruta turistica Amazodnica

* Catalogo de activos
principales

* Mapeo de servicios

* Mapeo de rutas

* Levantamiento de
brecha de
infraestructura

_ -

B AEA - Cl Meta:

* Proyecto

- ACCA turistico
piloto en
Amazonas

WCS



Gore Amazonas GP PPII

Grupo de Trabajo -
Tematico 3:

MANCOMUNIDAD —
REGIONAL

AMAZONICA Conectividad Amazodnica
Sostenible

Gore Huanuco
Coalicion PS

Gore Madre de Di

CEDRO

IIIIII
2

Gore Loreto
Wyss Academy

Gore San Martin

Secretaria
Técnica: —

PUCPy USIL || @t
“B MANCUMUNIDAD Iniciativas: ACCA
' REGIUNAL * Disefio del sistema N HEA
PUCP AMAZONICA multimodal de conectividad FCDS
aporta la para la Amazonia -
iancia de | * Transporte de
eX|f)eI\I;]IerlCIji € la Meta: personas :
esa. .e « Construccion del sistema * Transporte productos “ Life Systems
Conectividad multimodal de conectividad ¢ Conectividad digital
Digital - PCM amazonica. * Tele salud
* Tele educacion = PREVENIR - USAID USIL
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CARTA DE INTENCION
enlre

el Grupo Peru de los Pueblos Indigenas del GCF Task Farce

Yy
fa Mancomunidad Reglonal Amazdmica

Propdsito

Lomo parte del Grupo de Trabajo de Gobernadores solbes Uima y Basgues |GOF Task Force), al que
pertenecen los Gobernadoren de Amasonas, Hudnuco, Loreto, Madre de Dics, San Martin y Ucayal,
que conforman la Mancomunidad Reglonal Amaztsica {MRA} en ol Pery, y ol Grupo Purd de Pesbics
Indigenas del GCF Tk Force conformado por s organizacones indigenas: la Asoclacion Interitnics
de Desarrcllo de ks Selva Peruana - MDESEP, |3 Asodiadion Naciosal de Ejecutores de Contrato de
Adminntracin de Reservas Comunales dul Purl - ANECAP y 1o Confederadion de Naclomaldades
Amaronicas del Perll - CONAP, w b decidide micuer un trabuge conjunto 3 navel estratégko y
Optatvg, aue Smre como Gl e abardar de Sorma ntegral ol respeto de lod derechas y mejorar b
abdad ow widhh de los pueblos ndgends que habitan Is Amaoniy peruana, Sromowe ¢l wo
WAlenitio de ven recursos nateraies v 13 conservaoon de 13 tlodhsenisad smardnica, migeadmente
@ o atuedon Ternitongs en s gew hatitan lon gurbios ndgonan de s Amaonia peruand
Qarantando e wngurkdad territoral, 1o owal wolo podrd we doncetia medante el @ldlogo
pransparente y constructivo, b colaboracan en of desareodio de innclatheas que aporpen los esfuerzoy
0% ‘as pebmmos whrooonaies y 0¢ I puelios mdzenas para resuce s dedorestacdn y W

Promecidn ¢ la bosconoma » travis e Dropectos y Srogramen que ambic partes idemifguen

El propdsto de esta Carta de Intescidn (CO1) wm readinar un tratajo corfunto que promusya ol disefio
Y 9 implementadian oe un cesamalio induiive, competitivo y bejo en emiloses con erdoque de
penero v irkercultury

Metas

forrdsan partes Darsn s corman Las sy enies el

1 Artcubar aslutrnos para garantizar of respeto 3 s derechas de bos puebio indigenan nchyerdo
b equiidad junisica de s mismos ¢ Impusando ¢

Comunidades Nativas™ y «

2. Impdsar 13 promackin ge

derre de brochin de s "Thulacsin de

e S gerechos temitoniales

Lonoomiento
salud y edecacion con un enfoqus ntegral pars s comundsdes
rateds

nCoporar en Ls Exnratep s de Desarrolio Bural Bajo en Emesiones - EDREE y en su “respetive

1eana ode cambio” o endogque ge "REDD+ Indigesa Amaronko - A"

Carta de Intencién entre la MRA — Grupo Peru PPII

& Trabajar de manera COlbOratve om el Ase i ¢ implemeraacicon de una *“Conectividad Amazdnca
Sostenible - CAS®,

5 Coornganm b Lepo Amatdtrics 2023 en la regptin de Hudrsen

b Cocmnanuar b 14" Reunisn Anual del GOF Task Farce 2024, bajo b Presktoncis del Gobernatiorn
Regonal de Ucapal

7. Coardirar esfuerios pora & (mlalscan de un “Pabeidn Perd” con parocipacion de ko gotiernos
Gue conforman Is MRA ¥ o Grupo Peru de PP, en b COP 28 de Cambio Chmitxn, Dutim 2023

B wousar une apenda de trahaje pors b Induvan de fos puetion isdigene, con enfogue
wreroultural y & génern

9 Promaover y sbordar lon priscipios rectores de dereches @ los peetios mdiganss en ol merco de
Ia mplememacion de & prewme canrs de iInteacion

10 Impulsar un proceso de dafago smplio povs dar 3 concer y atordir ol recomocemiento v
protecoon de los puetios indigenass wn sstamiento 0 comacto nical = PLAD, Buscads teduci le
amenazas legales v de actradades legales o llegaies que afectan la vida de aste poblacids
stamerie wuinesabile, v de bs cunl todos y 10005 50Mos responsabics de evitar su extinodn

1

Promaover el enfogqun de pesticn iImegral del temitano, indluyendo fa luchas contra las econornsas
fegakes v recuperacitn de dreas degradadas, tenendo come pamer pieto el esfuerao conjunto
para s recuper acion ool temtono de Puerto Inca

12, Premoser | comaeracion de B biodiversidad y Lt opentunidades de desamadio econdmico can
DO e MsIcne on 1033 D AMMQTo N 2 SO uang 3 raves dol imguko & espreadimientos de posbios
INAgenas que puedan ser excalablen, chaorns v huenos ntegrales, especiaimente vinoslados a
Productod o la bedhvenikdad coma plantas medionales sstre obton

Pantos de contacte

Ambany partes definen 0 ks puics de contactn come acoltadores paora 12 ankuladon de wn lrateo
oAb atien

MRAA Grugo Peru de PPR
Luts Bricelo: Directer Epecutng de le WA Feernin Chimatanl: Presdente Grupo Pery IV

AmBas ganies Comeran e kar a L Coardinacitn Neciona! del GCF Taak Force » wumarie en ol estuerio
de traba)e coaborstien que van a realaar, asumiendo ewe 108 Fabola Muhoe Dodere en w cabded de

200 Coordinador Perl o GOF Tash Force

: a s 9 ( 2
e W : 7
' p— AL

N 1L ) e Adatn SO

Gaherphiar Aratefi Ladn Pulps Lucas Fermin CNmatasi Yayarl
Fresdente de b Mantomendad Regonad Pretidente deol Grupa Perd de Puchios
Amaadaica del Perd Indigenas del GLF Taak Force
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DAR
aporta la
experiencia de
transparencia en
Industrias
Extractivas

MANCOMUNIDAD

Grupo de Trabajo
Tematico 4:

Pueblos indigenas y asignacién de

derechos

GOBIERNO REGIONAL DE

UCAYALI

Grupo Peru de
PPII

Secretaria
Técnica:

= (ore Amazonas

= Gore Huanuco

= Gore San Martin

=  Gore Loreto

DAR

\\\0"1

X'z
I!\

amanatari

Iniciativas:

e Carta de Intencion
e Titulacion CCNN
* Dialogo sobre PIACI

* Red Indigena Amazoénica

IBC

NCI

— Rewild

— CEDIA

— SPDA

AIDESEP

CONAP

ANECAP

PTRT3

SERFOR

SERNANP

SUNARP

X
a
7

Cierre de brecha de
Seguridad Juridica
de PPII

Reforma normativa
TUPA modelo



Grupo de Trabajo - [EEEN

MANCOMUNIDAD Tema‘tlco 5: _

REGIU!\IAL

AHAONEA Gobernanza & —
Fortalecimiento Institucional

_

Ell

Iniciativas:
_ _

e Diseno del servicio civil

meritocratico para MRA Met
Fortalecimiento de la - PUCP eta:
MRA Fortalecimiento de

Gobierno Regional la MRA.

Madre de Dios * Doc.Gestion
. . Plan de Desarrollo
* Unidad Ejecutora - INN: ,
de la Amazonia.

Banco de proyectos

BEE




MANCOMUNIDAD

AMAZONICA

Grupo de Trabajo
Tematico 6:

Actividades llicitas y Acceso

a Justicia

6>

GOBIERNO REGIONAL

CUSCO

SecretariaTécnica:

FCDS - GC
Iniciativas:

* Mineria llegal
* Sobrevuelos
* Mapeo de zonas con
presencia de
actividades ilicitas
* Tala llegal
* Estrategia de prevencion de
escalamiento

Wyss Academy

_
mm Gore Madre de Dios Global Conservation

— Gore Ucayali Prevenir - USAID
_ -

— ACCA

Meta:

Sobrevuelo
Huanuco
Implementacion
centro de
monitoreo y
vigilancia.
Propuesta de
desarrollo
transfronterizo.



Grupo de Trabajo - [KEE

Tematico 7:

o Lo

manes | Bionegocios & Economia

C| rCU I q r = Gore Madre de Dios Coalicién PS

— Gore Ucayali Wyss Academy
AEA - Cl

Iniciativas:
— CIFOR - ICRAF ACCA

*  Promocion de negocios

basados en la biodiversidad
* Plantas medicinales
*  Frutos Meta:

AEA - Cl * Mejora del marco legal - FCDS
vinculado a la biodiversidad * Piloto proyecto

aporta la experiencia - Propuesta de de frutos

de la plataforma de incentivos B Forest+ amazénicos -
actores * Simplificacion normas aguaje
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TROPICAL FOREST ALLIANCE

@ Mecanismos
de Desarrollo
1 Alternos

Wildlife
Conservation
Society

GL
co

"‘T
Rsenai

GOBIERNO REGIONAL

CUSCO

Wiyssud

AC/—\DEMY: °
= 0 o
o< S
WWF
OR

Life
Systems

Gobierno Regional
Madre de Dios

HUANUCO NN

AIDESEP é.@ FCDS

Fundacion para la Conservacion
y el Desarrollo Sostenible

COALICION POR UNA
PRODUCCION SOSTENIBLE

Q..

@

* Q

World CEDRO

Agroforestry

2| A
UNIVERSIDAD U SAI D
SAN IGNACIO FROM THE AMERICAN PEOPLE
DE LOYOLA

GOBIERNO REGIONAL DE

UCAYALI

GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN
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